
Allegato B

Al D.S. IC “Don Guido Cagnola”

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI E DELLE ESPERIENZE PROFESSIONALI
TITOLI PUNTI Riferimento al C.V. A cura del 

Candidato
A cura 
della 

segreteria
A1 - Laurea magistrale, laurea specialistica o vecchio ordinamento Discipline Informatiche

110 e lode n.18 punti
n.16 punti
n.14 punti
n.12 punti
n. 10 punti

Max. 18

109-110
da 105 a 108
da 100 a 104

fino a 99

A2 - Altra Laurea magistrale, specialistica o vecchio ordinamento
110 e lode n.8 punti

n.7 punti
n.6 punti
n.5 punti
n.4 punti

Max.  8
109-110
da 105 a 108
da 100 a 104
fino a 99
In  Assenza  di  Punto  A1  o  A2: A3 -  Diploma di  Laurea 
Triennale (3 punti)
In Assenza di  Punto A1, A2, A3: A4 - Diploma di  Scuola 
Secondaria di II grado (1 punto)
A5 - Master e/o Dottorato di Ricerca
5 punti ognuno (max. 2 titoli)

Max. 10

A6 - Attestati corsi di formazione 
pari o superiori alle 20 ore
2 punti ciascuno (max 5 corso)

Max. 10

A7 - Certificazioni Competenze Digitali Max. 2

B1 – Anni di servizio
2 punti ciascun anno di almeno 180 gg. (max 15 anni)

Max. 30

C1 - Esperienze pregressa 
incarichi PNRR, PON o Simili
5 punti per esperienza (max. 5 esperienze)

Max. 25

C2 - Esperienze pregressa
incarichi Funzioni Strumentali o Collab. D.S.
1 punto per esperienza (max. 5 esperienze)

Max. 5

Totale Punti  Complessivi     Max. 100

Luogo e data, _________________________________                      Firma del Partecipante
____________________________


