ANALISI PROGRAMMA ANNUALE
VERBALE N. 2024/001

Presso l'istituto 1.C.GAZZADA "DON CAGNOLA" di GAZZADA SC HIANNO, ['anno 2024 il giorno 13, del mese
di febbraio, alle ore 16:28, si sono riuniti i Revisori dei Conti dell'ambito ATS n. 14 provincia di VARESE.

La riunione si svolge presso da remoto.

I Revisori sono:

Nome Cognome Rappresentanza Asscnza/Presenza
Ministero dell'Economia e

VINCENZO BULDO delle Finanze (MEF) Presente
Ministero dell'Istruzione,

PASQUALE MORABITO dell'Universita e della Presente
Ricerca (MIUR)

1l presente verbale & stato predisposto da remoto, previa intesa tra i Revisori dei Conti.

I Revisori si riuniscono per |'esame del Programma annuale 2024 ai sensi dell'art. 51, comma 1 del Regolamento
ammil:;zig.tmtivo-conmbile recato dal D.1. 28 agosto 2018, n. 129 e procedono, pertanto, allo svolgimento dei seguenti
controlli: _

Programma Annuale (Mod. A)

Corretterza modelli )

Conformita ai principi di bilancio di cui all'art. 2 del regolamento

Coerenza ira 1 dati previsionali di spesa del Mod. A e la somma dei dati delle schede  finanziarie Mod, B
FParegglo Entrate/Spese per attivit e progetii :

Avendibilits delle previsioni di entrata e congruita degli stanziamenti di spesa -

AN~

Datl Generali Scuola Primaria e Secondaria di I Grado - Data di riferimento: 31 ottobre
La struttura delle classi per I'anno scolastico 20232024 ¢ la seguente:

Numero | Numero | Numero Tokels Alanni Alunni Ahmni | Alunml | Totale | Dlcw |Differenz| Media
classi clessl | class _cloxst  Viscritti al 1° | frequentant | froquentant | frequenia | alunni | diversan | s s alunni per
funzionanti | funzionanti | imzionanti | (P=a+b+c) | setembre [ i classi Vclassi | ntt classt | frequenta | ente abifi | stooni | classe
con24ore | atempo | atempo (e) | finzionanti | fonzionanti | fumzionan|  nti iserittia) | (U/d)
(a) normale | pieno/prolu con2dore | atempo |1iarempo|(i=f+g+h) 4
(da27a ‘or;ra (/)] normale | plenofpro sellembre
30734 ore) | (40736 ore) (da27a In{rﬁv ¢ glunni

(6) ©) 30734 orc) | (40436 ﬁgmu

(z) oti (Fe-i)
[ Prime 6 6 108 107 107 1 1l 1783
Seconde 4 B i 85 83 7 £ 21,23
| Terze 5 s 97 103 103 4 6] 2060
[Quarte 6 [ 95 106 106 8 -1l 136_7‘
| Quinte 6 6 105 108 108 2 3| 18.00]
Pluriclassi 0 0 0 0 0
Totale | of 27 of 27] 454] of 509 of soof 2] 25| 1ags
Prime 8 8 151 153 153 1 2] 1932
Seconde 6 6 124 121 127 8 3] 2197
Terze 6 6 108 114 114 6 6 19,00
Pluriclassi 0 ) 0 0 0
Tomle | of 20 of 20] 383] of 394] of 30al 2] ul em
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Dati Personale - Data di riferimento: 31 ottobre
La situazione del personale docente e ATA (organico di fatto) in servizio pud cosl sintetizzarsi:

[

DIRIGENTE SCOLASTICO

:

N.B. in presenza di cattedra o posto esterno il docente va rilevato solo dalla scuola di
titolarita del posto

. {Insegnanti titolari a tempo indeterminato full-time

Insegnanti titolari a tempo indeterminato part-time

Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato full-time

| Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato part-time
Insegnanti su posto normale & tempo determinato con contratto annuale
| Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto annuale
Insegnanti a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno
Insegnanti di religione a tempo mdctmmnato full-time

ti di religione a t ind inato part-time
Insegnanti di religione incaricati annuali

Insegnanti su posto normale con contratto a tempo determinato su spezzone orario™
Insegnanti di sostegna con contratto a tempo determinato su spezzone orario*

*dg censire solo presso la I° scuola che stipula il primo contratio nel caso in cui il docente
abbia pii spezzoni e quindi abbia stipulato diversi contratti con altrettante scuole.

_TOTALE PERSONALE DOCENTE 105

IN.B. il personale ATA va rilevato solo dalla scuola di titolarita del posto
Direttore dei Setvizi Generali ed Amministrativi
Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi 8 tempo determinato
Coordinatore Amministrativo e Tecnico e/o Responsabile amministrativo
Assistenti Amministrativi a tempo indeterminato
Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto annuale _
Assistenti inistrativi a determinato con contratto fino al 30 Gi
Assistenti Tecnici a tempo indeterminato
Assistenti Tecnici a tempo determinato con n confratto annuale
Assistenti Teenici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno
Collaboratori scolastici dei servizi a tempo m
Collaboratori scolastici a tempo indeterminato
Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto annuale
Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno
Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo indeterminato

Pasor!mlc altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto
annuale

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto
fino al 30 Giugno

Personale ATA a tempo indeterminato part-time
TOTALE PERSONALE ATA
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Le previsioni di competenza del programma annuale si sintetizzano nei seguenti dati:

; ENTRATE
01-Avanzo di amministrazione presunto € 28535321
02-Finanziamenti dall'Unione Europea € 0,00
03-Finanziamenti detlo Stato € 14.263,33
04-Finanziamenti della Regione € 0,00
05-Finanziamenti da Enti locali o da altre Istituzioni pubbliche € 19.697.00
06-Contributi da privati . € 101.050,00
07-Proventi da gestioni economiche € 0,00
08-Rimborsi ¢ restituzione somme €40.00
09-Alienazione di beni materiali € 0,00
10-Alienazione di beni immateriali €0.00
11-Sponsor ¢ utilizzo locali € 0,00
12-Altre entrate € 0,00
13-Mutui €0,00
TOTALE ENTRATE € 420.363,54
SPESE
Attivita € 338.423.45
A01-Funzionamento generale e decoro della Scuola € 35.189.,61
AD2-Funzionamento amministrativo € 11.200,00
A03-Didattica €213.730.86
A04-Alternanza Scuola-Lavoro € (_},{l_{.’i1
AQS-Visite, viaggi e programmi di studio all’estero € 77.000,00
A06-Attivita di orientamento ’ € 1.302.98
Progetti € 35.279.76
PO1-Progetti in ambito "Scientifico, tecnico e professionale” € 0,00
P02-Progetti in ambito "Umanistico e sociale" € 28.779.76
P03-Progetti per "Centificazioni e corsi professionali" € 0.00
P04-Progetti per "Formazione / aggiomamento personale” € 6.500,00
PO5-Progetti per "Gare e concorsi" € 0.00
Gestioni economiche €0.00
GO1-Azienda agraria €0,00
G02-Azienda speciale € 0,00
GO3-Attivita per conto terzi €0.00
GO4-Attivita convittuale €0,00
R98-Fondo di Riserva € 250,00
| D100-Disavanzo di amministrazione presunto €0,00
' TOTALE SPESE € 373.953,21
Z101-Disponibilith finanziaria da programmare €46.41033]
TOTALE A PAREGGIO € 420.363.54

Verifica Situazione Amministrativa Presunta

1l programma ammuale espone un avanzo di amministrazione presunto di Euro 285.353,21, come riportato nel Mod. C.

Utilizzo avanzo di amministrazione presunto (Mod. D)

*
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L'avanzo di amministrazione presunto risulta cosi assegnato ai vari aggregati di spesa e progetti come riportato nel

modello D:
UTILIZZO AVANZO TOTALE IMPORTO IMPORTO
AMMINISTRAZIONE PRESUNTO VINCOLATO NON VINCOLATO
Attivitd € 255.223.45 €182.41432 € 72.809,13
Q‘?l -]Funzionamento generale e decoro della € 35.189,61 €17.301,00 € 27.888,61
uola
| A02-Funzionamento amministrativo €11.200.00 €0.00 € 11.200.00
A03-Didattica € 207.030.86 €175.113.32 €31.917.54
AQ4-Alternanza Scuola-Lavoro € 0.00 €000 €0,00
A05-Visite, viaggi e programmi di studio € 500,00 €0,00 € 500,00
all’estero .
AQ6-Attivitd di orientamento € 1.302,98 €0.00 € 1.302.98
| Progetti € 30.129,76 €0.00 € 30.129.76
PO1-Progetti in ambito "Scientifico, tecnico e €0,00 €0,00 €0,00
|professionale”
P02-Progetti in ambito "Umanistico ¢ sociale® € 23.629,76 € 0.00 € 23.629.76
PO3-Progetti per "Certificazioni ¢ corsi €0,00 €0,00 €000
professionali
P04-Progetti per "Formazione / € 6.500,00 €0,00 € 6.500,00
aggiomamento personale"”
|POS-Progetti per "Gare e concorsi" € 0.00 €0,00 € 0,00
&; t!qnl economiche €000 €0.00 €000
G01-Azienda agraria €0.00 €0.00 € 0,00
G02-Azienda speciale € 0,00 €000 €0,00)
GO3-Artivitd per conto terzi € 0.00 €0.00 € 0,00
GO04-Attivita convittuale €0,00 € 0,00 ’ € 0,00
TOTALE € 285.353.21 € 18241432 € 102.938,89

Si fa presente che, come previsto dall'art.7 del Regolamento, detti stanziamenti possono essere impegnati solamente
dopo la realizzazione dell'effettiva disponibilita finanziaria e nei limiti dell'avanzo effettivamente realizzato,

Nel corso della verifica i Revisori accertano che:

* Non sono presenti inesatiezze nei modelli del Programma Annuale
* 1}l Programma Annuale & conforme ai princip! di bilancio di cui all'art. 2 del regolamento
*  Non sono presenti incoerenze tra i dati previsionali di spesa del Mod. A e la somma dei dati delle schede finanziarie Mod. B
* E'presente pareggic Entrate/Spese per attivita e progetti
»  Non sono presenti inattendibilité deile previsioni di entrata e/o incongruitd degi!t stanziamensi df spesa

Conclusioni

I Revisori dei conti, prendendo atto del contenuto dell'apposita relazione predisposta dal Dirigente scolastico, con
riferimento agli obiettivi che l'istituzione scolastica intende realizzare nell'anno 2024, nonché della documentazione
esaminata, ritengono di poter esprimere parere favorevole di regolarita contabile del Programma Annuale 2024,

11 presente verbale, chiuso alle ore 17:30, 'anno 2024 il giorno 13 del mese di febbraio, viene letto, confermato,

\n
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sottoscritto e successivamente inserito nell'apposito registro.

BULDO VINCENZO
MORABITQ PASQUALE
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